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Zielgruppe

Die innewohnende Fachkraft und ihr Ehemann erleben das Zusammenleben mit
Kindern als sinnstiftend und bereichernd. Die innewohnende Fachkraft bringt
durch ihre berufliche Tatigkeit umfangreiche Erfahrungen im Umgang mit Kindern
in belasteten Lebenssituationen mit. Der Wunsch, Erziehungsfachstelle zu wer-
den, ist aus der Uberzeugung entstanden, einem jungen Menschen mit schwieri-
gen Startbedingungen ein stabiles, verlassliches und forderndes familiares Umfeld
bieten zu kdnnen. Ziel ist es, dem jungen Menschen Sicherheit, emotionale Zuwen-
dung und vielféltige Entwicklungsmaglichkeiten zu bieten.

Das bevorzugte Aufnahmealter liegt im Sauglings-, Kleinkind- oder Kindergarten-
alter; je nach Einzelfall und Gesamtsituation ist auch die Aufnahme eines dlteren
Kindes moglich.

Die Aufnahme in die Erziehungsstelle erfolgt auf Grundlage einer bewilligten Hilfe
zur Erziehung gemaR 8§ 27, 34 SGB VIII oder einer bewilligten Eingliederungshilfe
gemal § 35a SGB VIII.

Zur Sicherstellung der kontinuierlichen padagogischen Betreuung sowie der fach-
lichen Steuerung des Angebots verfligt die Erziehungsstelle tber folgende perso-
nelle Grundausstattung;:

Funktion Stellenanteil (VZA)
Innewohnende padagogische Fachkraft 1,0

Erganzende padagogische Fachkraft 0,2

Padagogische Leitung 0,055

Ausschlusskriterien

Die Erziehungsstelle richtet sich an Kinder, deren Entwicklungsbedurfnisse im Rah-
men eines familidren Settings angemessen begleitet werden kdnnen.

Nicht aufgenommen werden kdnnen:

+ Kinder mit einem dauerhaft erhdhten pflegerischen oder medizinischen Ver-
sorgungsbedarf aufgrund einer schweren kérperlichen Beeintrachtigung,

* Kinder mit einer schweren geistigen oder mehrfachen Behinderung, deren
Forderung eine heil- oder sonderpadagogische Spezialisierung voraussetzt,

* Hilfen, bei denen aufgrund einer erheblichen Gefahrdungslage durch das Her-
kunftssystem die Sicherheit der Betreuungsstelle oder der in ihr lebenden
Kinder nicht gewahrleistet werden kann,

+ Kinder mit einer ausgepragten und anhaltenden Fremdaggression, durch die
die Sicherheit der ubrigen Familienmitglieder dauerhaft gefahrdet ware.

Qualifikation Betreuungsstelle

Die innewohnende Fachkraft ist Kindheitspadagogin (BA) und verflgt Gber ein ab-
geschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsrecht (FH) sowie Berufserfahrung
im Office Management und in der Geschaftsfihrung.

Als Kindheitspdadagogin arbeitete sie in verantwortlicher Position als Erzieherin.
Ihre beruflichen Stationen umfassen unter anderem Wohngruppen fur Kinder und
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Jugendliche, eine Kleinkindkriseneinrichtung, eine Mutter-Kind-Einrichtung sowie
die Kinder- und Jugendpsychiatrie.

Darlber hinaus verfligt die innewohnende Fachkraft Uber langjahrige Erfahrung
als Reitlehrerin. Sie besitzt die Trainer-B-Lizenz und war sowohl nebenberuflich
als auch zeitweise hauptberuflich in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen tatig.
In diesem Rahmen begleitete sie junge Menschen in ihrer Entwicklung, tbernahm
Verantwortung in padagogischen Settings und forderte sowohl soziale als auch
personliche Kompetenzen.

Familienstruktur Betreuungsstelle

Die innewohnende Fachkraft (Jahrgang 1985) und Ihr Ehemann (Jahrgang 1978)
leben mit ihren 4 leiblichen Kindern (geb. 2016, 2018, 2021, 2022) als aktive und
familienorientierte Familie zusammen.

Der Ehemann absolvierte ein Studium der Nachrichtentechnik und sammelte Be-
rufserfahrung in der Entwicklung und Forschung. AnschlieBend entschied er sich
fur eine berufliche Tatigkeit als Musiker und Gitarrenlehrer, die er seit vielen Jah-
ren erfolgreich ausubt. Er verfugt Gber langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen durch seine Unterrichtstatigkeit.

Beide Eltern verbringen bewusst viel Zeit mit ihren Kindern und gestalten den All-
tag gemeinsam. Durch den geringen Altersabstand der Kinder ergeben sich viele
gemeinsame Aktivitaten im Familienleben.

Das familiare Zusammenleben ist gepragt von Offenheit, Lebendigkeit und einer
wertschatzenden Kommunikation.

Im Alltag bestehen klare und verlassliche Strukturen, die den Kindern Orientie-
rung geben. Gleichzeitig wird auf individuelle Bedirfnisse eingegangen und Raum
fur personliche Entwicklung gelassen.

Alleinstellungsmerkmale

Die Erziehungsstelle verbindet die fachliche Qualifikation einer Kindheitspadago-
gin mit den langjahrigen Erfahrungen einer Familie mit vier eigenen Kindern. Pa-
dagogisches Fachwissen und ein gewachsener Familienalltag erganzen sich dabei
zu einem stabilen und entwicklungsférdernden Lebensumfeld.

Die padagogische Arbeit ist bindungs- und beziehungsorientiert. Im Mittelpunkt
steht der Aufbau einer sicheren und verldsslichen Beziehung, in der sich der junge
Mensch angenommen fuhlt und Vertrauen entwickeln kann. Die Betreuungsstelle
orientiert sich dabei an den individuellen Bedurfnissen, Interessen und Entwick-
lungsmoglichkeiten des Kindes und legt besonderen Wert auf eine ressourcenori-
entierte Begleitung.

Die padagogische Verantwortung sowie die fachliche Ausgestaltung des Alltags lie-
gen bei der innewohnenden Fachkraft. Sie bringt ihre padagogische Qualifikation,
ihre Sensibilitat fur Entwicklungsprozesse sowie ihre strukturierende und organi-
sierende Arbeitsweise in die Gestaltung der Erziehungsstelle ein.

Der Ehemann ist keine padagogische Fachkraft. Als im Haushalt lebendes Fami-
lienmitglied bereichert er den Alltag durch seine persdnlichen Fahigkeiten und
Interessen. Insbesondere durch gemeinsame Aktivitaiten, Bewegung, kreatives
Arbeiten, handwerkliche Projekte und Musik eréffnet er den Kindern zusatzliche
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Erfahrungs- und Lernmdglichkeiten. Dabei unterstutzt er die Entwicklung von
Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Selbstwirksamkeit im Rahmen des familiaren
Zusammenlebens, ohne fachliche oder padagogische Verantwortung im Sinne der
Erziehungsstelle zu Ubernehmen.

Die Erziehungsstelle versteht padagogisches Handeln als fortlaufenden Reflexi-
onsprozess. RegelmaRiger fachlicher Austausch, eine ausgepragte Bereitschaft
zur Selbstreflexion sowie die enge Zusammenarbeit mit dem Trager und allen am
Hilfeprozess Beteiligten bilden eine wesentliche Grundlage der padagogischen Ar-
beit.

Ziele

Ziel der Betreuung ist es, dem jungen Menschen einen sicheren und verlasslichen
Lebensort zu bieten, an dem er sich angenommen, wertgeschatzt und emotional
geborgen fihlen kann. Auf dieser Grundlage soll ein positives Grundvertrauen in
sich selbst, in andere Menschen und in die Welt entstehen.

Der junge Mensch soll dabei unterstitzt werden, seine individuellen Starken und
Fahigkeiten zu entdecken, einen angemessenen Umgang mit eigenen Schwachen
zu entwickeln und ein positives Selbstwertgefiihl aufzubauen. Er soll die Mdg-
lichkeit erhalten, altersentsprechend Selbststandigkeit, Eigenverantwortung und
Selbstwirksamkeit zu entwickeln.

Ein weiteres Ziel ist es, durch korrigierende Beziehungserfahrungen belastende
Erfahrungen aus der Vergangenheit schrittweise zu verarbeiten und ein positives
Bild von zwischenmenschlichen Beziehungen aufzubauen. Dabei sollen Zuversicht,
Lebensfreude und die Fahigkeit gestarkt werden, vertrauensvolle und tragfahige
Beziehungen zu Familie, Freunden und anderen Bezugspersonen einzugehen.

Langfristig verfolgt die Betreuungsstelle das Ziel, den jungen Menschen dabei zu
begleiten, sich zu einer eigenstandigen Personlichkeit mit einem tragfahigen Wer-
tesystem zu entwickeln, die ihr Leben verantwortungsvoll gestalten und als Er-
wachsener fur sich selbst sorgen kann.

Methoden

Die padagogische Arbeit der Betreuungsstelle orientiert sich an einer bindungs-
und traumapadagogischen Grundhaltung. Ausgangspunkt ist das Verstandnis,
dass Verhalten Ausdruck individueller Erfahrungen und Bedurfnisse ist. Padagogi-
sche Interventionen orientieren sich daher zunachst am Verstehen und Einordnen
der zugrunde liegenden emotionalen Prozesse und erst anschlieend an einer an-
gemessenen Begleitung des Verhaltens. Ziel ist es, die emotionale Sicherheit des
jungen Menschen zu starken und durch verlassliche Beziehungen korrigierende
Beziehungserfahrungen zu ermdéglichen.

Im Alltag stehen Co-Regulation, feinflihlige Begleitung und eine alters- sowie ent-
wicklungsangemessene Unterstiitzung der Emotionsregulation im Vordergrund.
Die Betreuungsstelle schafft hierfur einen strukturierten, verlasslichen und zu-
gleich flexibel an den Bedurfnissen des Kindes orientierten Rahmen. Wiederkeh-
rende Rituale, Transparenz und nachvollziehbare Grenzen geben Orientierung
und Sicherheit.

Die Forderung erfolgt Uberwiegend alltagsintegriert. Alltagssituationen werden
bewusst genutzt, um soziale Kompetenzen, Selbststandigkeit, Selbstwirksamkeit
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und Problemlésungsfahigkeiten zu entwickeln. Kreative Angebote, Bewegung, Na-
turerfahrungen, handwerkliche Tatigkeiten sowie musikalische Impulse eréffnen
vielfaltige Moglichkeiten, individuelle Interessen und Ressourcen zu entdecken
und weiterzuentwickeln.

Die padagogische Arbeit ist ressourcen- und entwicklungsorientiert. Starken und
Interessen des jungen Menschen werden bewusst aufgegriffen und geférdert.
Gleichzeitig werden altersgerechte Partizipation und Mitbestimmung im Familien-
alltag ermdoglicht, um Eigenverantwortung und Selbstvertrauen zu starken.

Die Betreuungsstelle versteht sich als Teil eines systemischen Hilfeprozesses. Eine
enge und transparente Zusammenarbeit mit dem Trager, dem Jugendamt, the-
rapeutischen Fachkraften, Bildungseinrichtungen sowie - soweit dies dem Kin-
deswohl dient - der Herkunftsfamilie bildet einen wesentlichen Bestandteil der
padagogischen Arbeit. RegelmalRige Selbstreflexion, Supervision und fachlicher
Austausch sichern die Qualitat des padagogischen Handelns.

Infrastruktur, rdumliche Gegebenheiten, Freizeitmoéglichkeiten

Die Familie lebt in einem Einfamilienhaus mit ca. 180 m? Wohnflache in ruhiger
Lage nordlich von Berlin im Ort Zuhlsdorf (Gemeinde Muhlenbecker Land). Das
Wohnumfeld ist geprdgt von Natur, Einfamilienhdusern und einer familienfreund-
lichen Atmosphare.

Das ca. 750 m2 grolRe Grundstiick bietet vielfaltige Spielmdglichkeiten. Zum Haus
gehort ein Garten mit Gemusebeet, Obstbaumen sowie verschiedenen Spiel- und
Bewegungsmoglichkeiten.

Im Erdgeschoss des Hauses befinden sich ein WC, ein kleines Bad, eine Kiiche,
ein Esszimmer, ein Wohnzimmer, ein Kinderzimmer sowie ein Arbeitsraum, der
zusatzlich einen Schlafplatz bietet. Daruber hinaus gibt es einen groRzlgigen Ein-
gangsbereich, der von den Kindern als Bewegungs- und Spielraum genutzt wird.

Im Obergeschoss befinden sich drei Kinderzimmer, ein Badezimmer sowie ein
weiteres Arbeitszimmer, das ebenfalls Gber einen Schlafplatz verfugt.

Zuhlsdorf ist ein ruhiger, familienfreundlicher Ort mit ca. 2.600 Einwohnern und
gehort zur Gemeinde Muhlenbecker Land. Der Ort ist gepragt von viel Natur, Wald-
und Wiesenflachen sowie einer gewachsenen Einfamilienhausstruktur mit vielen
jungen Familien.

Vor Ort gibt es eine Kindertagesstatte, einen groRBen Spielplatz, eine Hausarztpra-
xis sowie einen Bahnhof mit Anbindung nach Berlin und in die umliegenden Orte.
Zudem stehen ein Gemeindesaal, eine Dorfkirche sowie kleinere gastronomische
Angebote zur Verfugung.

Die weiterfuhrende Infrastruktur befindet sich in den umliegenden Orten wie
Basdorf, Wandlitz, Mihlenbeck, Birkenwerder und Oranienburg. Dort sind Ein-
kaufsmoglichkeiten, Schulen, Sport- und Freizeitangebote sowie medizinische
Versorgung umfassend vorhanden. Diese Orte sind in der Regel innerhalb von 20
Minuten mit dem Auto erreichbar.

Die schulische Versorgung ist ebenfalls gesichert: eine Grundschule befindet sich
in Mhlenbeck, weiterfiUhrende Schulen wie Gesamtschulen und Gymnasien sind
in den umliegenden Orten gut erreichbar.
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Insgesamt bietet das Wohnumfeld eine gute Kombination aus ruhigem, naturna-
hem Aufwachsen und gleichzeitig gut erreichbarer Infrastruktur.

Grundsatzliches

Bestandteil der padagogischen Arbeit der Betreuungsstelle ist der Einbezug von
Partizipation und Beschwerdemdglichkeiten und die Berucksichtigung der MaR-
nahmen bei Kindeswohlgefahrdung:

+ Information der Betreuten uber ihre Beteiligungs- und Mitbestimmungsmaog-
lichkeiten und Unterstlitzung bei der aktiven Austbung

* Aushandigung einer Broschure in leichter Sprache zu Partizipation und
Kinderrechte an jeden Betreuten

* Im Sinne der Partizipation/Beteiligung werden die jungen Menschen bzw.
deren gesetzliche Vertreter bei Beginn der Betreuung nach ihren
Zielvorstellungen und Wunschen befragt. Diese flieRen in die Hilfeplan-
besprechung mit ein. Das Ergebnisprotokoll/Hilfeplanfortschreibung werden
mit den vereinbarten Zielen allen Beteiligten vom zustandigen Jugendamt
maoglichst zeitnah zur Verflgung gestellt.

* Die Betreuer besprechen aktuelle MaRnahmen im Betreuungsalltag mit den
Kindern und Jugendlichen unter Einbezug deren Vorstellung, so dass diese sie
moglichst verstehen kdnnen. Die Prozessverantwortung bleibt dabei bei den
Betreuern.

* Mindestens monatliche Erziehungsberatung in der Betreuungsstelle
(mit Koordinator) inklusive Dokumentation

* Entwicklungsberichte werden je nach Entwicklungsstand mit den jungen Men-
schen besprochen und zur Kenntnis vorgelegt.

Einrichtungsinternes Beschwerdemanagementkonzept, dass partizipativ mit den
Kindern / Jugendlichen und Mitarbeitern auf die einzelne Betreuungsstelle ange-
passt wird.

Die jungen Menschen und Eltern werden aufgeklart und ihnen wird ermaglicht
ihre Beschwerden auf folgenden Wegen zu duRern:

* Intern: Einzelgesprach, Fachberatungsgesprach, Familiengesprach mit den
Fachkraften

* Extern: Ansprache des zustandigen Jugendamtsmitarbeiters, Vormund, Polizei
oder externe Beratungsstellen

* Aushandigung aller notwendigen Informationen (Telefonnummern,
E-Mail-Adressen, Visitenkarte) etc. des zustandigen Koordinators

* Alltagsbeschwerden werden zwischen Koordinator, Betreuungsstelle und Ju-
gendlichen umgehend geklart

+ Die Betreuungsstelle ist verpflichtet, dem Jugendlichen zu diesem Zweck unge-
hindert und unbeeinflusst Telefon und Internet zur Verfligung zu stellen.
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Zusatzlich besteht die Moglichkeit, sich im individuellen Gesprach mit dem
Koordinator bei dessen regularen Besuchen zu beschweren (4-Augen-Gesprach).

Der Koordinator dokumentiert die Beschwerde und bittet den Betreuer
moglichst umgehend um eine Stellungnahme oder Besprechung.

Das Ergebnis wird dem Jugendlichen anschieRend telefonisch/personlich mitgeteilt.
Schriftliche Beschwerden werden umgehend der Leitung mitgeteilt.

Das Ergebnis wird der betreuenden Stelle und nach Rucksprache mit dem Ju-
gendamt, den Eltern, dem Vormund und dem Trager umgehend zugesandt.

Die Betreuungsstellen arbeiten alle gemalR dem tragerweiten Konzept ,Kindes-
schutz”, indem folgendes aufgefihrt ist:

Die besondere Gefahrdungslage der Kinder und Jugendlichen in stationarer Betreuung
Definitionen von Gefahrdung

Gesetzliche Voraussetzungen und Rahmenbedingungen

Allgemeiner Schutzauftrag § 8a SGB VIII

Interne Methoden der Gefahrdungseinschatzung

Handlungsablauf Meldung Kindeswohlgefahrdung

Aufgaben der tragerinternen Kinderschutzfachkraft

Tragerhaltung

Evaluation und Qualitatssicherung

Umsetzung des Transparenzauftrags durch bewusste und gute Kommunikation

Sensibilisierung der Betreuten: ,Nein sagen”, ,Mein Korper gehort mir”,
Aufklarung und Vermittlung der Kinderrechte

stetige Reflexionsbereitschaft

regelmalige Supervision und transparente Auseinandersetzung mit moglichen
Gefahrdungen

Zusammenarbeit mit Fachkraften und Beratungsstellen, um eine transparente Aus-
einandersetzung mit moglichen Gefahrdungen sicherzustellen, ggf. dann
therapeutische Anbindung

der alters- und entwicklungsgemaRe Einbezug von Kindern und Jugendlichen
am Hilfeprozess

die Kooperation mit Sorgeberechtigten, Herkunftsfamilie und weiteren wichti-
gen Bezugspersonen, sowie mit dem zustandigen Jugendamt

ein kontinuierliches und transparentes Beschwerdemanagement und
die Umsetzung der Richtlinien zur Sicherstellung des Kindeswohls

sind handlungsleitend fiir die Arbeit mit den uns anvertrauten Kindern und Ju-
gendlichen und werden entsprechend der Leistungsbeschreibung von Quo Vadis
in der Betreuungsstelle umgesetzt. Die Leistungsbeschreibung kann im Internet
abgerufen werden und wird auf Anfrage zugesandt.
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Die neuen Anforderungen des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes sind bereits
in unserem Schutzkonzept festgehalten, welches auf Wunsch ausgehandigt wird.

Zihlsdorf, Juli 2026

Trager:

Jugendhilfe QuoVadis GmbH
Werkerbend 27
52224 Stolberg

E-Mail:
info@jugendhilfe-quovadis.de

Internet:
www.jugendhilfe-quovadis.de



